
Спецыяльнасць: 7-06-0222-01 Гісторыя / Специальность: 7-06-0222-01 История / Speciality: 7-06-0222-01 History 
Праект-менеджмент у гістарычнай адукацыі і навуцы, модуль “Прафесійная падрыхтоўка педагога вышэйшай школы” / Проект-менеджмент в 
историческом образовании и науке, модуль “Профессиональная подготовка педагога высшей школы” / Project Management in Historical Education 

and Science, Module “ Professional training of a higher education teacher ” 
Кароткі змест 
вучэбнай 
дысцыпліны / 
Краткое содержание 
учебной 
дисциплины, модуля 
/ Brief summary 

Праектны метад у кіраванні. Сучасныя 
арганіўзацыйна-кіраўніцкія тэхналогіі. 
Распрацоўка і рэалізацыя адукацыйных 
праектаў. Асаблівасці менеджменту 
навукова-даследчых праектаў.  

Проектный метод в управлении. 
Современные организационно-
управленческие технологии. 
Разработка и реализация 
образовательных проектов. 
Особенности менеджмента научно-
исследовательских проектов. 

Project method in management. 
Modern organizational and 
management technologies. 
Development and implementation of 
educational projects. Features of 
management of research projects. 

Кампетэнцыі, які 
фарміруюцца / 
Формируемые 
компетенции / The 
formed competences 

Ажыццяўляць камунікацыі на замежнай 
мове ў акадэмічным, навуковым і 
прафесійным асяроддзі для рэалізацыі 
навукова-даследчыцкай і інавацыйнай 
дзейнасці; 
Забяспечваць камунікацыі, праяўляць 
лідарскія навыкі, быць здольным да 
камандаўтварэння і распрацоўкі 
стратэгічных мэт і задач; 
Быць здольным да прагназавання ўмоў 
рэалізацыі прафесійнай дзейнасці і 
вырашэння прафесійных задач ва ўмовах 
нявызначанасці; 
Прымяняць псіхолага-педагагічныя 
метады і інфармацыйна-камунікацыйныя 
тэхналогіі ў адукацыі і кіраванні; 
Праектаваць аналітычныя і імітацыйныя 
мадэлі ў галіне кіравання гістарычнай 
адукацыяй і навукай для вырашэння задач 
прафесійнай дзейнасці 

Осуществлять коммуникации на 
иностранном языке в академической, 
научной и профессиональной среде для 
осуществления исследовательской и 
инновационной деятельности; 
Обеспечивать коммуникации, 
проявлять лидерские качества, быть 
способным к командообразованию и 
разработке стратегических целей и 
задач; 
Быть способным прогнозировать 
условия профессиональной 
деятельности и решать 
профессиональные задачи в условиях 
неопределенности; 
Применять психолого-педагогические 
методы и информационно-
коммуникационные технологии в 
образовании и управлении; 
Проектировать аналитические и 
имитационные модели в области 
управления историческим 
образованием и наукой для решения 
задач профессиональной деятельности. 

Communicate in a foreign language in 
the academic, scientific and 
professional environment to carry out 
research and innovation activities; 
Ensure communications, demonstrate 
leadership qualities, be capable of team 
building and developing strategic goals 
and objectives; 
Be able to predict the conditions of 
professional activity and solve 
professional problems in conditions of 
uncertainty; 
Apply psychological and pedagogical 
methods and information and 
communication technologies in 
education and management; 
Design analytical and simulation 
models in the field of management of 
historical education and science to 
solve problems of professional activity. 

Вынікі навучання 
(ведаць, умець, 
валодаць) / 
Результаты обучения 
(знать, уметь, 
владеть) / Learning 
outcomes (know, can, 
be able) 

У выніку засваення вучэбнай дысцыпліны 
студэнт павінен:  

ведаць:  
 тэрміналогію, асноўныя 

нарматыўныя дакументы па кіраванні 
праектамі; 

 асноўныя элементы метадалогіі 
кіравання праектамі; 

 базавыя элементы праекта і спосабы 
іх канструявання; 

В результате усвоения учебной 
дисциплины студент должен:  

знать:  
 терминологию, основные 

нормативные документы по 
управлению проектами; 

 основные элементы 
методологии управления проектами; 

  основные элементы проекта и 
способы их конструирования; 

As a result of mastering the academic 
discipline, the student should: 

know: 
 terminology, basic regulatory 

documents on project management; 
 basic elements of project 

management methodology; 
 basic elements of a project and 

methods of their design; 
 be able to: 



умець:  
 аналізаваць праблемы, выбудоўваць 

дрэва патрэб; 
 класіфікаваць праекты і вызначаць 

жыццёвы цыкл іх рэалізацыі; 
 распрацоўваць бюджэт праекта на 

падставе наяўных патрабаванняў; 
валодаць:  

 здольнасцямі эфектыўнай 
арганізацыі камунікацыі, вядзення 
перамоў; 

 навыкамі арганізацыі каманднай 
работы; 

 здольнасцю належнай часавай 
арганізацыі прафесійнай дзейнасці; 

 здольнасцю дакументавання 
асноўных працэдур і працэсаў праектнай 
работы. 

уметь:  
 анализировать проблемы, 

строить дерево потребностей; 
 классифицировать проекты и 

определять жизненный цикл их 
реализации; 

 разрабатывать бюджет проекта 
на основе имеющихся требований; 

владеть:  
 способностями эффективной 

организации общения, ведения 
переговоров; 

 навыками организации 
командной работы; 

 способностью надлежащей 
временной организации 
профессиональной деятельности; 

 способностью 
документирования основных процедур 
и процессов проектной работы. 

 analyze problems, build a tree 
of needs; 

 classify projects and determine 
the life cycle of their implementation; 

 develop a project budget based 
on existing requirements; 

have skills in: 
 effective organization of 

communication, conducting 
negotiations; 

 organizing teamwork; 
 proper time organization of 

professional activities; 
 documenting main procedures 

and processes of project work. 

Семестр вывучэння 
вучэбнай 
дысцыпліны / 
Семестр изучения 
учебной 
дисциплины, модуля 
/ Semester of study 

2 2 2 

Прэрэквізіты / 
Пререквизиты / 
Prerequisites 

няма нет no 

Працаёмістасць у 
заліковых адзінках 
(крэдытах) / 
Трудоемкость в 
зачетных единицах 
(кредитах) / Credit 
units 

3 3 3 

Колькасць 
аўдыторных гадзін і 
гадзін самастойнай 
работы / Количество 
аудиторных часов и 
часов 
самостоятельной 
работы / Academic 
hour of students' class 

36/90 36/90 36/90 



work, hours of self-
directed learning 
Патрабаванні і 
формы бягучай і 
прамежкавай 
атэстацыі / 
Требования и формы 
текущей и 
промежуточной 
аттестации / 
Requirements and 
forms of current and 
interim certification 

Прамежкавая атэстацыя – залік. 
Формы бягучай атэстацыі: 
- адказы на семінарскіх занятках, удзел у 
дыскусіі, вырашэнне сітуацыйных задач – 
40 %; 
- тэсціраванне – 20 %; 
- аналіз кейсаў, дзелавая гульня – 20 %. 
 

Промежуточная аттестация – зачет. 
Формы текущей аттестации: 
- ответы на семинарских занятиях, 
участие в дискуссиях, решение 
ситуационных задач – 40%; 
- тестирование – 20%; 
- анализ кейсов, деловая игра – 40%. 

Term assessment – end-of-term pass. 
Forms of interim assessment: 
- seminar answers, participation in 
discussions, solving situational 
problems – 40%; 
- testing – 20%; 
- case analysis, business game – 40%.  

 


